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Krabbameinsfélag Islands

Starf félagsins

Krabbameinsfélagid er almannaheillafélag sem hefur pann tilgang ad stydja og efla i hvivetna
barattuna gegn krabbameinum. Félagid var stofnad 27. juni 1951 en pa voru nokkur svaedafélog

pegar starfandi.

Adild ad Krabbameinsfélaginu eiga 27 félog; 20 svaedafélog sem starfa 8 akvednum landsveedum
og 7 studningsfélog. Adildarfélogin starfa i samraemi vid l6g og tilgang Krabbameinsfélagsins
sem er ad draga Ur nygengi krabbameina og danartidni af voldum peirra og beaeta lifsgeedi peirra

sem greinast og adstandenda peirra.

Starfsemi félagsins er fjolbreytt:
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Skrifstofa Ki annast rekstur félagsins og Visindasjéds, fjarmal, fasteignir og mannaudsmal.
Unnid er ad pvi ad tryggja sem besta nytingu i 6llum pattum starfseminnar en skilvirkt
rekstrarumhverfi styrkir alla adra starfsemi félagsins.

Markads- og kynningarefni

Hja Ki starfa nokkrir sérfreedingar i markadsmalum, pau Utbua kynningarefni fyrir félagid og
stendur adildarfélogunum til boda ad nyta pad. bau adstoda med framsetningu a efni og deila

efni fra adildarfélogunum inn a Krabb.is

Ki 6skar eftir ad merki félagsins sé notad i pvi efni sem adildarfélogin senda fra sér, einnig ad pad
sé teki® fram ad félagid sé eitt af adildarfélogum Ki.



Freedsla og forvarnir

Freedsla og forvarnir eru stér pattur i starfi KI.

Unnid er a fjolbreyttan hatt ad pvi ad koma a framfeeri margvislegum frédleik og upplysingum
vardandi krabbamein og hvernig haegt er ad draga ur likum & peim. Helsta dherslan er a freedslu
um lifsvenjur sem tengjast krabbameinsahaettu og einkenni sem geta bent til krabbameins.

Ollum adildarfélégum stendur til boda ad fa freedsluerindi og freedsluefni fra félaginu. Starfsfolk
freedslu og forvarna getur einnig adstodad med yfirlestur a freedsluefni sem adildarfélogin utbua.

Radgjof og studningur

Eitt af forgangsverkefnum Ki er radgjof og studningur vid félk sem greinist hefur med krabbamein
og adstandendur. Félagid veitir félki med krabbamein, adstandendum og syrgjendum
endurgjaldslausa radgjof og studning fagadila; salfreedinga, hjukrunarfreedinga og félagsradgjafa.
Markmidid er ad adstoda folk vid ad na jafnveegi i lifinu eftir paer breyttu adsteedur sem greining
krabbameins veldur. Leidirnar eru margvislegar, vidtol fyrir einstaklinga og fjolskyldur auk
margvislegra namskeida af fjolbreyttu tagi.

Oll adildarfélog eiga sinn tengilid sem veitir peim radgjof, studning og handleidslu i peirra starfi.
Starfsfélk radgjafapjonustunnar leggur aherslu a gott samstarf vid adildarfélogin. Til ad fa
upplysingar um ykkar tengilid er best ad hafa samband vid tengilid adildarfélaganna eda senda
post a radgjof@krabb.is.

[budir Ki
Krabbameinsfélagid a atta ibudir, i gongufeeri vid Landspitalann, fyrir folk utan af landi sem parf
ad seekja rannsdknir og medferd i Reykjavik. Med ibudunum bydst félki eins konar heimili ad

heiman. Til ad 6ska eftir ibid er haft samband vid mottoku Geisladeildar Landspitalans, simi 543
6800 0g 543 6801.

Hagsmunageesla

Krabbameinsfélagid beitir sér i hagsmunagaeslu med margvislegum heetti, til deemis med pvi ad
taka patt i opinberri umraedu um krabbameinstengd mal og beita sér fyrir réttindum sjuklinga og
a0standenda. P4 veitir félagid umsagnir um pingmal, fylgist med og veitir stjérnvoldum adhald.
Félagid hefur einnig frumkveaedi ad ymsum urbétamalum. NU eru ofarlega a baugi mal sem luta
ad auknum jofnudi og virkri krabbameinsaastlun.

Notendarad Krabbameinsfélagsins var stofnad i arslok 2022 sem lidur i ad efla hagsmunagaeslu
félagsins enn frekar.


https://www.krabb.is/forvarnir
https://www.krabb.is/studningur
https://www.krabb.is/studningur/ibudir

Rannsdkna- og skraningarsetrid

Hja Rannsdkna- og skraningarsetri eru stundadar krabbameinsrannsdéknir, einkum
faraldsfreedilegar. Sérstok ahersla er 16gd a ad skilja umhverfistengdar og erfdafreedilegar orsakir
krabbameina og a0 fylgjast med horfum sjuklinga og skilja hvada peettir hafa ahrif & peer.

Visindasjodur
Visindasjodur Krabbameinsfélagsins var stofnadur 16. desember 2015. Tilgangur sjodsins er ad

efla islenskar rannséknir 8 krabbameinum, medal annars med pvi ad styrkja med fjarframlogum
rannsoknir a orsokum krabbameina, forvornum, medferd og lifsgaedum sjuklinga.

Log félagsins
1. gr. Nafn og skilgreining.

Félagid heitir Krabbameinsfélag slands. Adild ad pvi eiga krabbameinsfélog i landinu og 6nnur
ahugamannasamtdk sem starfa i samraemi vid tilgang félagsins.

Osk um inngdngu i Krabbameinsfélag islands skal beina til stjérnar félagsins, sem tekur
akvordun um hvort skilyrdi fyrir adild séu uppfyllt. Akvordun stjérnar um inngdngu skal 16gd fyrir
adalfund til stadfestingar.

Krabbameinsfélag islands er félag til almannaheilla og starfar i samraemi vi® l6g nr. 110/2021.
Heimili félagsins og varnarping er i Reykjavik.
2. gr. Tilgangur.

Tilgangur félagsins er ad stydja og efla i hvivetna barattuna gegn krabbameinum. Félagid vinnur
ad pvi ad draga ur nygengi krabbameina og déanartidni af voldum peirra og beeta lifsgeedi peirra
sem greinast og adstandenda peirra med pvi m.a. ad:

1. Beita sér fyrir virkri opinberri stefnu (krabbameinsaeaetlun) i forvornum, greiningu,
medferd og endurhaefingu peirra sem greinast med krabbamein.

2. Stuodla ad pekkingu og menntun um krabbamein og krabbameinsvarnir.

3. Efla krabbameinsrannsdéknir, m.a. med séfnun og visindalegri urvinnslu upplysinga og
med rekstri visindasjé0s.

4. Beita sér fyrir leit ad krabbameini & byrjunarstigi.
5. Stydja framfarir i medferd krabbameina og umoénnun krabbameinssjuklinga.
6. Stydja og beita sér fyrir studningi vid krabbameinssjuklinga og adstandendur.

7. Vera malsvari krabbameinssjuklinga og beita sér fyrir réttindum peirra.


https://www.krabb.is/rannsoknir
https://www.krabb.is/visindasjodur

3. gr. Adalfundur.

Adsta vald i malefnum félagsins er i hondum adalfundar, sem halda skal i mai ar hvert. Boda
skal tilhans & heimasidu félagsins og med tolvupésti til adildarfélaga med a.m.k. manadar
fyrirvara. Fundurinn er ldgmaetur ef loglega er til hans bodad. A arlegum adalfundi skulu tekin
fyrir pessi mal:

1. Skyrsla stjornar fyrir sidastlidid starfsar.

2. Endurskodadir reikningar félagsins lagdir fram til sampykktar.

3. Skyrslur adildarfélaga lagdar fram til kynningar.

4. Kynning a starfs- og fjarhagsaeetlun til tveggja ara.

5. Lagabreytingar.

6. Stjornarkjor.

7. Kosning tveggja skodunarmanna reikninga, og eins til vara, til eins ars.
8. Kosning fimm manna uppstillingarnefndar.

9. Onnurmal.

Hverju starfandi adildarfélagi er heimilt ad senda einn fulltrda a adalfund fyrir hverja 200
félagsmenn, eda brot ur peim fjolda, p6 aldrei fleiri en sex fulltria. Jafnframt hafa stjérnarmenn
Krabbameinsfélags islands, sem ekki eru kjornir fulltriar sins adildarfélags, sem og starfsmenn
Ki seturétt 4 adalfundi med malfrelsi.

Aukaadalfundur er bodadur ef stjérn telur pad naudsynlegt eda ef adildarfélog sem samtals eiga
rétt tila.m.k. eins fjérda hluta fulltria a arlegum adalfundi senda stjérn rokstudda beidni um
slikt. Aukaadalfundur er bodadur med dagskra & sama hatt og arlegur adalfundur og somu reglur
gilda um fulltrda. Aukaadalfund skal halda ekki sidar en tveimur manudum eftir ad skrifleg beidni
um hann hefur borist.

4. gr. Stjornun.

Stjorn félagsins hefur aedsta vald i malefnum félagsins & milli adalfunda. Stjérnin er skipud sjo
adalmdénnum og tveimur til vara. Formadur skal kosinn sérstaklega til tveggja ara i senn. Arlega
skal kjésa prja medstjornendur til tveggja ara og tvo til vara til eins ars i senn. Stjérn skal skipud
fulltraum fra adildarfélogum. Um frambod til stjérnar skal tilkynna skriflega til félagsins skemmst
sjo dogum fyrir adalfund. Midad er vid ad stjornarmenn sitji ad jafnadi eigi lengur en fjogur
kjortimabil i senn. A fyrsta stjérnarfundi eftir adalfund kys stjérnin tr sinum hépi varaformann,
ritara og gjaldkera.

Formadur bodar til stjérnarfunda ad jafnadi manadarlega. Stjérnarfund skal kalla saman ef prir
stjérnarmenn eda fleiri 6ska pess.

Stjérn félagsins ritar firma pess. Stjorn er heimilt ad veita framkveemdastjora og fjarmalastjéra
félagsins heimild til ad rita firma félagsins.

Stjornin setur reglur um starfsemi félagsins. Stjorn er heimilt ad stofna til sjalfstaedra
starfseininga innan félagsins um afmarkada paetti starfseminnar. Stjérn er heimilt ad skipa
sérstakar stjornir fyrir slikar starfseiningar. Akvedi stjérn ad stofna slika starfseiningu ber henni



a0 setja einingunni sérstakar reglur. Stjérn félagsins reedur framkveemdastjéra sem ber dbyrgd a
rekstri félagsins gagnvart stjorninni, samkveemt starfslysingu.

Formadur bodar til formannafunda ad jafnadi tvisvar a ari, ad vori og hausti og eftir porfum. bar
skulu kynnt pau mélefni sem unnid er ad 4 vegum Ki og adildarfélaganna & hverjum tima.
Fjaroflun skal vera a dagskra formannafunda ad minnsta kosti einu sinni a ari. Stjérn skal taka
alyktanir formannafundar til umreedu a naesta stjornarfundi eftir formannafund. Stjorn setur
frekari reglur um formannafundi.

5. gr. Adildarfélog.

Adildarféldg Ki starfa sjalfstaett en i samraemi vid tilgang og markmid Ki. beim ber ad ad vinna
eftir bestu fyrirliggjandi pekkingu & hverjum tima. Ki skal hafa adgengilegt freedsluefni og
faglegan studning fyrir félogin. Félog sem eiga adild ad Ki skulu halda adalfund arlega og skila
arsskyrslu og arsreikningi til Ki fyrir adalfund Ki.

Skili adildarfélag ekki arsskyrslu og arsreikningi 2 &r i réd er adalfundi Ki heimilt ad vikja pvi Gr
félaginu. Adur skal stjérn Ki hafa skorad 4 adildarfélagid ad bzeta tr skilum, med formlegum
heetti. Tillaga um brottvikningu skal fylgja adalfundarbodi. Slika tilldgu skal sampykkja med 2/3
hlutum atkveeda & adalfundi.

Hyggi adildarfélag & ursogn Ur Ki skal tilkynning um pa fyriraetlan berast stjérn Ki tveimur
manudum fyrir adalfund adildarfélagsins. Ursogn adildarfélags ur Ki er pvi adeins gild ad hun hafi
veri® sampykkt 4 [6gmaetum adalfundi adildarfélagsins. Ursdgn tekur gildi fré lokum pess
reikningsars félagsins er hin hlytur sampykki eda fyrr, ef um pad naest samkomulag milli Ki og
adildarfélagsins, ad loknu fjarhagslegu uppgjori.

6. gr. Fjarmal.

Fjarmognun félagsins byggist a sjalfsaflafé, fjaroflunum og styrkjum fra almenningi og
fyrirtaekjum, 68rum rekstrartekjum og eftir atvikum greidslum samkvaemt pjénustusamningum
og styrkjum til tiltekinna verkefna.

Adildarfélog skulu hafa samrad vid stjorn adur en stofnad er til meiri hattar fjaréflunar.
Reikningsar félagsins er almanaksarid.

Krabbameinsfélag islands skal eiga varasj68. Varasjédi Krabbameinsfélags islands er zetlad:
a) A0 meaeta hugsanlegum samdreetti i tekjum.

b) Ad vera tryggingarsjodur vegna afalla sem félagid kann ad verda fyrir.

c) Ad fjarmagna vidamikil verkefni sem adalfundur akvedur.

Fé er lagt i varasjod i samraemi vid sampykktir adalfundar. Varasjod skal byggja upp ad pvi marki
ad upphaed hans nemi um pad bil kostnadi vid meginstarfsemi félagsins, i 12 manudi. bar til pvi
marki er nad skal avoxtun varasjéds baett vid hofudstdl hans. Radstofun fjar Ur varasjodi er
adeins heimil med sampykki adalfundar. Vedsetning varasjods, eda lantaka ur honum til
skemmri eda lengri tima, er 6heimil nema med sampykki adalfundar. Varasjodur skal vardveittur
i banka og/eda hja loggiltu verdbréfafyrirteeki. Meginstefna vid vorslu hans skal vera oryggi frekar
en ha avoxtun.



7. gr. Lagabreytingar.

Tillégur um lagabreytingar skulu sendar formanni minnst tveimur manudum fyrir adalfund. Skulu
peer kynntar i fundarbodi.

Til breytinga a logum félagsins parf 3/4 greiddra atkvaeda & adalfundi.
Aldrei ma breyta logunum pannig ad raskad sé megintilgangi félagsins skv. 2. grein.
8. gr. Félagsslit.

Til ad leggja félagid nidur parf sampykki tveggja adalfunda i rod og séu félagsslitin sampykkt med
a.m.k. 4/5 greiddra atkvaeda & hvorum fundi. Geta skal sérstaklega aforms um félagsslit i
fundarbodi. Verdi félagid lagt nidur skal eignum pess radstafad til liknarstarfa i samradi vid
heilbrigdisraduneytid. bvi akvaedi ma aldrei breyta.

A adalfundi 21. mai 2022 voru sampykktar breytingar & 1. grein (innganga nyrra adildarfélaga, KI
starfi undir [6gum almannaheillafélaga), 2. grein (kjortimabil skodunarmanna reikninga), 3. grein
(breyting a kosningarétti stiornarmanna), 4. grein (ritun firma og fjaroflun a dagskra), 6. grein
(fiarmoégnun félagsins), 7. grein (hlutfall atkvaeda v. lagabreytinga).

Fundir Ki med adildarfélogum

Adalfundur Ki

Hverju starfandi adildarfélagi er heimilt ad senda einn fulltria & adalfund Ki fyrir hverja 200
félagsmenn, eda brot Ur peim fjolda, p6 aldrei fleiri en sex fulltrda. Jafnframt hafa stjéornarmenn
Krabbameinsfélags islands, sem ekki eru kjornir fulltriar sins adildarfélags, sem og starfsmenn
Ki seturétt 4 adalfundi med malfrelsi.

Formannafundir

Formadur Ki bodar til formannafunda ad jafnadi tvisvar & ari, ad vori og hausti og eftir pérfum.
bar skulu kynnt pau mélefni sem unnid er ad 4 vegum Ki og adildarfélaganna & hverjum tima.
Fjaroflun skal vera a dagskra formannafunda ad minnsta kosti einu sinni & ari. Stjorn skal taka
alyktanir formannafundar tilumraedu a naesta stjérnarfundi eftir formannafund. Stjérn setur
frekari reglur um formannafundi.

Formannafundi seekja formenn adildarfélaga eda stadgenglar peirra auk starfsmanns ef félogin
hafa starfsmann.

Starfsmannafundir adildarfélaga — Samradsfundir pjonustuskrifstofa

Starfsmenn adildarfélaga og Ki halda sameiginlega starfsmannafundi par sem er skiptst &
hugmyndum og haegt leita rada og fa studning fra hvort 60ru. Starfsménnum gefst einnig teekifeeri
4 ad sitja formannafundi Ki.



Adildarfélog

Adildarfélog Ki starfa sjalfstaett en i samraemi vid tilgang og markmid Ki. beim ber ad vinna eftir
bestu fyrirliggjandi pekkingu & hverjum tima. Ki skal hafa adgengilegt freedsluefni og faglegan
studning fyrir félogin. Félog sem eiga adild ad Ki skulu halda adalfund arlega og skila arsskyrslu
og arsreikningi til Ki fyrir adalfund KI.

Listi yfir adildarfélog

Félag Netfang
Brakkasamtokin brakkasamtokin@gmail.com
Brjostaheill brjostaheill@krabb.is
Framfor framfor@framfor.is
Krabbameinsfélag Akraness og nagrennis akranes@krabb.is
Krabbameinsfélag Akureyris og nagrennis kaon@kaon.is
Krabbameinsfélag Austfjarda kraus@simnet.is
Krabbameinsfélag Austur Hinavatnssyslu austur.hunavatnssysla@krabb.is
Krabbameinsfélag Austurlands austurland@krabb.is
Krabbameinsfélag Arnessyslu arnessysla@krabb.is
Krabbameinsfélag Borgarfjardar krabbameinsfelagborgarfjardar@gmail.com
Krabbameinsfélag Breidfirdinga breidfirdingar@krabb.is
Krabbameinsfélag Hvammstangaleeknishérads | hvammstangi@krabb.is
Krabbameinsfélag Hofudborgarsvaedisins vala@krabb.is
Krabbameinsfélag Nordausturlands nordausturland@krabb.is
Krabbameinsfélag Rangarvallasyslu rangarvallasysla@krabb.is
Krabbameinsfélag Skagafjardar skagafjordur@krabb.is
Krabbameinsfélag Snaefellsness krabbsnae@gmail.com
Krabbameinsfélag Sudausturlands sudausturland@krabb.is
Krabbameinsfélag Sudur bingeyinga sudur.thingeyinga@krabb.is
Krabbameinsfélag Sudurnesja sudurnes@krabb.is
Krabbameinsfélag Vestur Skaftafellssyslu vestur.skaftafellssysla@krabb.is
Krabbameinsfélagid Sigurvon sigurvon@krabb.is
Krabbavorn Vestmannaeyjum krabbavorn@krabb.is
Kraftur kraftur@kraftur.org
Ny rodd nyrodd@krabb.is
Perluvinir adildarf_perluvinir@krabb.is
Stémasamtok Islands stoma@stoma.is
Adildarfélagskerfi

Krabbameinsfélagid sér um rekstur a kerfi fyrir adildarfélog til ad halda utan um félagaskraningar.
Kerfid er inn & heimasidunni adild.krabb.is, og eru notud rafraen skilriki til ad skra sig par inn.
Kerfid er hugsad til ad einfalda adildarfélogunum ad halda utan um sinar félagaskrar og er
nokkrum sinnum & ari samlesid vid pjéodskra. Einfalt er ad baeta vid nyjum félogum og taka ut
félagatalid i excel skjali. Tengilidur adildarfélaga hja Krabbameinsfélaginu getur lesid inn i kerfid
stora félagalista og skjol.
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Adildarfélogin geta einnig notad kerfid til ad vista mikilvaeg gogn eins og arsskyrslur og
fundargerdir. Ki hvetur 61l adildarfélog til ad nyta kerfid og en pad tryggir ad goégn séu geymd &
gbédan hatt og tapist sidur.



Pjonustuskrifstofur

Nokkur adildarfélog Ki reka pjénustuskrifstofur, mismunandi starf fer fram 4 skrifstofunum og fer
pad eftir umfangi og aherslu hvers félags. Félogin eiga pad 6ll sameiginlegt ad bodid er upp a
félagsstarf og studning.

Adildarfélogin geta sétt um styrk til Velunnarasjéods fyrir rekstri pjonustuskrifstofu ad uppfylltum
akvednum akvaedum.

Reglur um pjonustuskrifstofur

1. gr. bad er 4 valdi hvers adildarfélags Krabbameinsfélags islands (Ki) ad opna
bjonustuskrifstofu. Ut fra hagkveemnissjonarmidum er aeskilegt ad félog sameinist um rekstur
svo skrifstofurnar geti pjénad steerra svaedi.

2. gr. Adur en félog opna pjonustuskrifstofur eda gera breytingar sem auka rekstrarkostnad, (t.d.
fiolga starfsmonnum eda steekka hlsnaedi) um meira en 20% skal vinna parfagreiningu og
rekstrardeetlun ef eetlunin er ad seekja um rekstrarstyrk skv. reglum um radstéfun framlaga
Velunnara.

3. gr. A pjénustuskrifstofunum er unnid ad markmidum Ki og adildarfélaganna sem er ad faekka
nyjum tilfellum krabbameina, draga ur daudsféllum af voldum sjukdémsins og ad beeta lifsgaedi
peirra sem greinast med krabbamein og adstandenda peirra i gegnum félagsstarfid i hverju
félagi. Helstu verkefni, i samradi vid stjorn og starfsmenn Ki, eru til deemis:

A. Pjénustavid sjuklinga og adstandendur, m.a. med upplysingagjof, radgjof og
studningi.
B. Midlun fraedslu um krabbamein og forvarnir fra Ki
a) Nyta skal utgefi® fraedsluefni fra Ki. Ef freedsluefni er ekki til hja Ki skal vinna pad
i samradi vid Ki til ad tryggja samraemda upplysingagjof.
C. Skipulag og utanumhald sjalfbodalida og félagsstarfs, par undir:
a) Oflun nyrra sjalfbodalida og félaga og innheimta félagsgjalda.
b) Adstod vid reglulega fundi stadbundinna studningshopa.
c) Skipulagning namskeida og freedslufunda.
D. batttaka i kynningarstarfi og fjaroflunarverkefnum.
E. Ad fylgjast med adsteedum krabbameinssjlkra og adstandenda i félaginu og sinna
hagsmunagzeslu i ndnu samstarfi vid Ki.
F. Onnur verkefni svo sem skrifstofuhald og skil upplysinga til Ki.

4. gr. Samrad skal vera & milli pjénustuskrifstofa og Ki m.a. med reglubundnum samradsfundum
sem Ki skipuleggur a.m.k. prisvar 4 ari.

Reglurnar voru fyrst sampykktar af stjérn Krabbameinsfélags islands 10. jini 2013. Reglunum var
breytt af stjérn Krabbameinsfélags islands & fundi pann 21. september 2021.
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Stjérnarstarf

Hlutverk stjérnarfélks

o Tryggja ad félagid sé virkt og ad folk & sveedinu viti af félaginu.

e Vidhalda langtima yfirsyn yfir starfid og verkefni.

e Marka stefnu fyrir félagid i takt vid stefnu Ki.

e Vinna eftir stefnum og daetlunum félagsins.

e Ganga ur skugga um ad verkferlar vid akvardanatoku séu gegnsaeir og abyrgir.
e Veramedvitad um pa fjarhags- og lagalegu abyrgd sem peir bera.

e Hlusta a allar raddir félaga, taka @8 vandamalum og saetta 6lik sjénarmid.

Hver og einn stjéornarmedlimur hefur akvedid hlutverk innan stjérnar. Allir i stjérn settu ad hafa
pekkingu a pvi hvernig félagid er fjarmagnad og hver fjarhagsstada pess er hverju sinni. Mikilveegt
er ad allir i stjérninni séu medvitadir um hver sinnir hvada hlutverki. Pad er einnig gott ef
félagsfolk pekkir til stjérnarfolks og pekkir hlutverkaskiptingu peirra.

Upplysingar fra KI til stjornarfolks

Starfsfélk og stjérn Ki nyta nokkrar leidir til ad upplysa adildarféléog um pad sem er & dofinni i
félaginu.

e Adildarfélog fa tolvuposta med tilkynningum og fréttum fra Ki.

e Facebook-hépurinn , Adildarfélég Krabbameinsfélags islands - hugmyndabanki“ er
nyttur fyrir tilkynningar asamt pvi ad adildarfélog senda par inn sinar fréttir og myndir.

e Fréttabréf Ki er sent 6llum adildarfélogum.

Adalfundur

Adalfund skal boda med gédum fyrirvara og i samraemi vid log félagsins. Algengt er ad adalfundir
séu bodadir med ad minnsta kosti tveggja vikna fyrirvara. Adalfundur er aedsta vald i malefnum
félagsins og haldinn arlega. Dagskra adalfundar er send Ut med fundarbodinu eda l6gd fram i
byrjun fundar. Almennt er pad formadur sem setur fundinn og stjérnar honum pangad til
fundarstjori hefur verid valinn og tekur vid hlutverkinu. Slit fundar purfa ad vera formleg og vera
framkveemd & skyran hatt.

Daemi um dagskra adalfundar

Setning fundar

Kosning fundarstjdéra og fundarritara

Skyrsla stjérnar

Arsreikningar lagdir fram, reeddir og afgreiddir
Fjarhagsaeetlun l6gd fram, reedd og afgreidd
Starfsaaetlun l6gd fram, reedd og afgreidd
Lagabreytingar, ef einhverjar eru, reeddar og afgreiddar
Kosningar

9. Tillégur lagdar fram, reeddar og afgreiddar

10. Onnur mal.

11. Fundarslit

N Ok LN =
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https://www.facebook.com/groups/270894786441287/

Eftir adalfund

Eftir adalfund, pegar kosin hefur verid ny stjérn, parf ad fylla Gt form og skila inn til Skattsins
(www.skattur.is). Einnig parf ad senda tilkynningu til Krabbameinsfélagsins um nyja stjérn dsamt
sampykktri arsskyrslu og arsreikningi.

Tilkynning um breytingu a stjérn/préokuaru félagasamtaka
https://www.skatturinn.is/media/rsk17/rsk_1730.is.pdf
Tilkynning um raunverulega eigendur félagasamtaka

https://www.skatturinn.is/media/rsk17/rsk_1728.is.pdf

Almannaheillaskra Skattsins

Félog til almannaheilla sem starfa skv. logum nr. 110/2021 eru skrad i Almannaheillaskra
Skattsins. Adildarfélog Krabbameinsfélagsins geta sétt um ad komast & pessa skra en seekja parf
um i meo rafreenum skilriki & pjonustuvef Skattsins, www.skatturinn.is.

Til ad peir sem styrkja félagid geti fengid fradratt fra tekjustofni parf félagid ad vera skrad i
Almannaheillaskra Skattsins. Fradrattur getur verid & bilinu 10-350 pusund krénur & ari
fyrir einstaklinga og 1,5% af rekstrartekjum fyrir l6gadila.

Naudsynlegt er ad senda upphafi ars par til gerda skra til Skattsins med upplysingum um
styrkjanda og fjarhee 0 styrks sidasta ars, til ad skattaafslattur faist.

Félog a Almannaheillaskra fa endurgreiddan virdisaukaskatt af vinnu manna &
byggingarstad (,,Allir vinna®) vid byggingu, vidhald eda endurbeetur 8 mannvirkjum til loka
ars 2025 - 9. tolul. 4. gr. laga um tekjuskatt nr. 90/2003

Félog a Almannaheillaskra purfa ad skila inn skattframtali éskattskyldra l0gadila rsk.1,06
fyrir 31. mai ar hvert.

Endurnyja parf skraningu a Almannaheillaskra arlega, fyrir 15. febrdar hvert ar, inni a
bjénustusidu Skattsins - www.skatturinn.is
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Velunnarasjodur

Starfsemi félagsins er rekin fyrir sjalfsaflafé fra almenningi og fyrirteekjum i landinu sem med
studningi sinum gera starfid mogulegt. Velunnarar Krabbameinsfélagsins eru manadarlegir
styrktaradilar félagsins. Hluti af framlogunum renna til adildarfélaganna sem geta sétt um i
Velunnarasj6d samkveemt dkvednum reglum.

Adildarfélogin geta sott um i sjodinn fyrir verkefnum, vidburdum og rekstri. Verkefnin sem hafa
verid styrkt eru mjog fjolbreytt, fijolbreytt hdpastarf, endurhaefingarverkefni og forvarnir. Fylla parf
ut umsoknarblad par sem sagt er fra pvi sem er verid ad seekja um og kostnadaraaetlun.

Umsdéknum parf ad skila inn fyrir 15. januar.

Reglur Velunnarasjods

Reglur um radstéfun framlaga Velunnara Krabbameinsfélags islands
1. gr. Velunnarar Krabbameinsfélags islands.

Velunnarar Krabbameinsfélags islands (Ki), manadarlegir styrktaradilar félagsins, eru ein
lykilstodin i fjaroflun félagsins og adildarfélaga pess. Ki hefur umsjén med Velunnurum og ber
abyrgd a s6fnun peirra og samskiptum vid pa.

Framldg Velunnara skiptast 4 milli Ki og adildarfélaganna, ad fradregnum kostnadi vid umsjon
kerfisins. bvi fé sem safnast skal vario til ad efla félagsstarfid, i samraemi vid markmid félaganna
um ad feekka peim sem greinast med krabbamein, draga ur daudsfollum af voldum krabbameina
og beeta lifsgaedi peirra sem greinast med krabbamein og adstandenda peirra.

Stefnt skal ad pvi ad med framlégum Velunnara sé haegt ad veita studning, freedslu og pjénustu
hvar 4 landinu sem er i gegnum starfsemi Ki, adildarfélaga, 4 pjdnustuskrifstofum nzerri heimili
eda 4 netinu. Samhlida hlutdeild adildarfélaga i framlégum Velunnara skuldbindur Ki sig til veita
adildarfélogum aukna pjénustu med freedsluefni, tilbodum um pjalfun og handleidslu, bokhald,
veflausnum o.p.h.

Safni adildarfélag eigin manadarlegum styrktaradilum uUtilokar pad umsékn um hlutdeild i
framlégum Velunnara Ki.

2. gr. Rekstrarstyrkir.

Adildarfélog geta sétt um rekstrarstyrki til reglubundinnar starfsemi, ad hamarki 50% af
rekstrarkostnadi félagsins. bjénustuskrifstofur purfa ad starfa i samreemi vid reglur um
pjonustuskrifstofur til pess ad fa styrk ur sjédnum. Umsdéknum skal fylgja rekstraraaetlun par
sem fram koma markmid, umfang og hvernig drangur verdur metinn. Forsenda styrkja vegna
launa starfsmanna vid radgjof eda studning er ad vidkomandi sé heilbrigdisstarfsmadur eda
sinni hlutverkinu sem jafningi og hafi b4 ad ldgmarki fengid pjalfun hja radgjofum Ki.

Ki skipuleggur prja samradsfundi med starfsmonnum adildarfélaga Ki 4 &ri, pau félog sem fa
rekstrarstyrk skulu eiga fulltrda a pessum fundum.

Rekstrarstyrkur midast vid almanaksar.
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3. gr. Verkefnastyrkir.

Adildarfélog geta sétt um verkefnastyrki. Umsoéknir purfa ad berast adur en verkefnid er
framkvaemt eda greinargdd utskyring ef styrkumsadkn berst eftir ad verkefnid hefur verid
framkveemt. Umsdknum skal fylgja verkefnisaaetlun, par sem fram kemur markmid, timalengd,
umfang og hvernig arangur verkefnisins verdur metinn. Heegt er ad saekja um styrk til tveggja ara
verkefnis. Skila skal sérstakri umsokn fyrir hvert verkefni svo skyrt sé hvada kostnadarlidir og
markmid tilheyri verkefninu.

4. gr. Umsoknir

Umsdéknum skal skila fyrir 15. névember ar hvert. Seekja skal um a sérstokum eydublédum og
skila tilgreindum fylgiskjolum, greinargerdum fyrir rekstur og verkefni yfirstandandi ars (ad
minnsta kosti Ut september) og arsskyrslu og arsreikningi og endanlegum greinargerdum fyrir
rekstur og verkefni strax ad loknum adalfundi. Uthlutunarnefnd, sem samanstendur af einum
fulltria stjérnar Ki, tveimur sérfraedingum Ki starfandi vid fraedslu og forvarnir annars vegar og
radgjof og studning hins vegar fer yfir umsoéknir og gengur fra uthlutun. Uthlutunarnefndin gerir
stjérn Ki og umsaekjendum grein fyrir Gthlutun fyrir 20. desember ar hvert. Styrktimabil er
almanaksarid.

Skil a umsoknum er & abyrgd adildarfélaga.

5. gr. Greinargerdir.

Skila skal greinargerdum vegna rekstrar- og verkefnastyrkja par sem nytingu styrkjanna og
raunkostnadi er lyst, stada verkefna kynnt og arangri lyst, fyrir 15. névember ar hvert. Forsenda
pbess ad umsodkn sé tekin fyrir er ad greinargerd fyrir sidustu Uthlutun hafi verid skilad inn.

Ef verkefni falla nidur eda peim seinkar eda ef umtalsverdar breytingar hafa ordid a rekstri
pjonustuskrifstofa skal gera pvi skil i greinargerd. bad er akvordun Uthlutunarnefndar hvort
endurgreida skuli styrkinn eda draga styrkuppheaedina fra naestu uthlutun.

Ef ad greinargerd er ekki skilad er litid svo & ad verkefnid hafi fallid nidur og skal pa endurgreida
styrk.

6. gr. Uthlutun.

Framlog Velunnara Krabbameinsfélags islands skulu skiptast pannig & milli Ki og adildarfélaga
(ad fradregnum kostnadi vid rekstur velunnarakerfis) ad 80% framlaga renni til Ki en 20%
framlaga renni til adildarfélaga, sveedafélaga og studningsfélaga. Uthlutun skal midast vid
framlog Velunnara arid 4 undan. Stjérn Ki getur aukid framlog til adildarfélaga ef bryn porf krefur.
Félog sem fa uthlutad styrk fra framlogum Velunnara skulu geta pess i allri umfjollun um
reksturinn/verkefnid. Forsenda Uthlutunar er ad skilad hafi verid umbednum fylgiskjolum,
arsskyrslu, arsreikningi og greinargerdum, einnig parf félagid ad hafa att fulltria a formanna- og
adalfundum Ki sidasta ars.
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bPegar sampykktir eru styrkir til tveggja ara verkefna greidist styrkurinn a tveimur arum, pegar
tilskildum gégnum hefur verid skilad. Pegar sampykktur er rekstrarstyrkur er hann greiddur ati
tvennu lagi yfir arid, annars vegar innan vid viku fra dthlutun og hins vegar sex manudum sidar.

Uthlutunarnefnd er heimilt ad 6ska aftur eftir umséknum um rekstrar- og verkefnastyrki, fyrir 1.
september, hafi ekki 6llu fjarmagninu verid Uthlutad i fyrri athlutun.

Fjarmagn sem ekki er Uthlutad verdur hluti af rekstrarfé Ki.

7. gr. Alitamal.

Athugasemdir vegna Gthlutunar skal senda framkveemdastjéra Ki innan priggja vikna fra
uthlutun.

Alitamalum eda 4greiningi vegna Uthlutunar skal visa til stjérnar Ki.

8. gr. Gildistaka.

Reglurnar voru upphaflega sampykktar af stjérn Krabbameinsfélagsins 29. mai 2012 og téku gildi
1. juli 2012. Breytingar voru sampykktar 4. september 2012. Endurskodun reglnanna var sampykkt 4 fundi
stjérnar Ki pann 10. april 2018, 21. september 2021, 21. mars 2023 og 15. april 2026.
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Fjaraflanir og vitundarvakning Ki

Markads- og kynningarefni

Markadsdeild Ki sér um framleidslu & 6llu pvi kynningarefni sem félagid sendir fra sér. Utbuid er
efni sem adildarfélogin geta nytt sér i ataksmanudum og asamt pvi getur starfsfolk
markadsdeildarinnar adstodad med markads- og kynningarefni sem er merkt hverju
aoildarfélagi.

Ki 6skar eftir ad merki félagsins sé notad i pvi efni sem adildarfélogin senda fra sér, einnig ad
teki® sé fram ad félagid sé eitt af adildarfélogum Ki.

Soluvarningur

i tengslum vid atok Krabbameinsfélagsins er framleiddur séluvarningur merktur Bleiku slaufunni
og Mottumars. Adildarfélogunum stendur til ad boda ad selja pbennan varning & sinum vidburdum
i ataksmanudum.

Krabbameinsfélagid setur sig ekki 8 moti pvi ad adildarfélégin séu med soluvarning 8 sinum
vegum. Hafa parf i huga ef pad a ad nota merki Krabbameinsfélagsins, Bleiku slaufunnar eda
Mottumars, pa parf ad fa pad sampykkt af markadsdeild Ki.

Mottumars

Mottumars er arlegt arvekni- og fjaroflunaratak Krabbameinsfélagsins tileinkad barattunni gegn
krabbameinum i kérlum. Marsmanudur er tileinkadur vitundarvakningu og séfnunarataki par
sem sjonum er beint ad akvednum paetti sem tengist krabbameini i kérlum.

Reynslusogur eru stér pattur i atakinu og eru adildarfélogin hvott til ad lata markadsdeildina vita
ef ad pau pekki til einstaklinga sem eru til i ad segja sinar sdgur. Skil a tilnefningun parf ad vera i
januar - febraar

Bleika slaufan

Bleika slaufan er arlegt arvekni- og fjaroflunaratak Krabbameinsfélagsins tileinkad barattu gegn
krabbameinum hja konum. Oktébermanudur, bleiki manudurinn, er tileinkadur vitundarvakningu
par sem sjénum er beint ad mismunandi pattum krabbameina hja konum.

Bleiki dagurinn er hapunktur Bleiku slaufunnar og hefur hann notid sivaxandi vinseelda. bann dag
eru allir landsmenn hvattir til ad syna samstodu, kleedast bleiku og hafa bleikt i fyrirrami.

Reynslusogur eru stor pattur i atakinu og eru adildarfélogin hvott til ad lata markadsdeildina vita
ef ad pau pekki til einstaklinga sem eru til i ad segja sinar sogur. Skil & tilnefningun parf ad vera i
agust- september.
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Leidbeinandi vidmid i samstarfi Krabbameinsfélags islands,
adildarfélaga og Visindasjod vid styrktaradila.

Markmid med vidmidunum er ad einfalda samskipti vid styrktaradila og feekka alitaefnum sem
geta komid upp i tengslum vid samstarf vid styrktaradila.

Oflugur bakhjarl

Krabbameinsfélagid, med adildarfélogum sinum, er 6flugur bakhjarl peirra sem greinast med
krabbamein, lifenda, adstandenda og peirra sem missa astvini ur krabbameinum. Félagid er i
forystu i barattunni gegn krabbameinum og félaginu er ekkert évidkomandi sem tengist
krabbameinum.

Dyggur studningur

Starf félagsins og arangur pess byggir alfarid a studningi almennings, fyrirtaekja og stofnana i
landinu. Sa studningur hefur verid mikill og tryggur og félagid sinnir sinu starfi i trausti pess ad
eiga hann afram visan. Samvinna félagsins, almennings og fyrirtaekja er og verdur pjédinni til
heilla.

Samstarf vid Krabbameinsfélagid kemur 6llum vel

e Fyrirteeki fa gott teekifeeri til ad syna samfélagslega abyrgd

e Vorumerkid styrkist

e Skuldbinding starfsmanna og vidskiptavina eykst

e Salaeykst

e Einstaklingar fa teekifeeri til ad leggja sitt af morkum til barattunnar gegn krabbameinum
e Fyrirtaeki og einstaklingar njota skattaafslattar

Krabbameinsfélagio skapar 6llum méguleika a ad leggja malstadnum lid og bydur
einstaklingum, félogum og fyrirteekjum til samstarfs.

Samstarfsadilar geta verid allir einstaklingar eda logadilar en a pvi geta p6 verid undantekningar:

a) Krabbameinsfélagid a i engum tilvikum samstarf sem tengist beinum krabbameinsvéldum,
tobaki og afengi.

b) Efsamstarfid ryrir a einhvern hatt méguleika félagsins til ad vera 6had og sjalfstaett i sinu
starfi. Ad pvi skal sérstaklega geett i samstarfi sem tengist lyfja- og laeekningavérum

Traverodugleiki og ordspor

[ 6llum tilfellum skal hafa pann fyrirvara vid samstarf ad pad geti ekki 6gnad truverdugleika og
ordspori félagsins, ekki sist i tengslum vid krabbameinsahaettu. Sem deemi ma nefna samstarf
sem tengist vorum sem meelt er gegn i freedslu félagsins um hvad getur aukid likur &
krabbameinum. bad skal metid i hvert sinn.

Ef einhver heetta er 4 ad samstarf geti skadad ordspor eda ryrt traverdugleika skal alltaf leita
leida til ad finna annars konar samstarfsmaoguleika, sem gera vidkomandi mogulegt ad styrkja
malstadinn.

Sampykkt 4 fundi stjérnar Krabbameinsfélags islands 27. febriar 2023

Athugid ad ofangreind vidmid eru zetlud til innra starfs. Utgafu af vidmidunum fyrir
samstarfsadila er ad finna a heimasidu félagsins.

17



Styrkleikarnir

Styrkleikar Krabbameinsfélagsins eru heill sélarhringur af aevintyrum, samstodu og samkennd.
Pad geta allir latid gott af sér leida fyrir einstaklinga sem greinst hafa med krabbamein og
a0standendur peirra.

Vidburdurinn er fjolskylduveenn og bydur upp a einstaka upplifun fyrir alla, 6had aldri.
patttakendur skiptast 4 ad ganga med bodhlaupskefli i sélahring, sem er taknraent fyrir ad engin
hvild feest fra krabbameini.

Vidburdurinn er opinn 6llum sem vilja syna studning i verki. Fjolskyldur, fyrirtaeki, ipréttafélog,
félagasamtok eda adrir skra sig sem lid og vinna saman ad pvi ad hafa fulltria a hreyfingu (ganga,
hlaupa, sitja i kerru o.s.frv.) med bodhlaupskefli allan sélarhringinn. Petta er ekki keppni heldur
snuast Styrkleikarnir um samstodu, samveru og samtakamatt lidanna i ad stydja vid, heidra eda
minnast einstaklinga sem hafa fengid krabbamein. Styrkleikarnir eru haldnir til ad syna
studning, safna fé til rannsékna a krabbameinum og til pess ad veita krabbameinsgreindum
raogjof og pjonustu.

Vidburdurinn er alltaf skipulagdur i neer samfélaginu og undirbuinn og framkvaemdur ad
langmestu leyti af sjalfbodalidum.

Styrkleikarnir i skélum

Skélum bydst ad halda sina Styrkleika, par sem markmi®id er ad koma saman, syna studning,
heidra og gledja pa sem hafa greinst med krabbamein og adstandendur peirra. Styrkleikarnir sem
eru haldnir i skélum eru styttri en solahringsvidburdur. Styrkleikarnir eru skipulagdir a
skélaléodinni og skiptir ekki mali hvort peir séu haldnir innandyra eda Uti. bad parf ad hafa i huga
ao allir nemendur hafi moguleika a ad taka patt 6had hreyfigetu. Styrkleikarnir eru ekki keppni,
heldur fer hver & sinum hrada og i sameiningu sér hépurinn um ad bodhlaupskeflid sé a ferdinni
allan timann.

Krabbameinsfélagi® mun stydja vid skipulag og framkvaemd Styrkleikanna i skdlum, en gott er ad
hafa einn adila sem er tengilidur vid félagid. Krabbameinsfélagid a bunad sem skolarnir geta
fengid lanadan og hefur Utbuid kynningarefni sem haegt er ad nota til ad kynna Styrkleikadaginn
fyrir foreldrum og nemendum.

[ addraganda eda i kjolfar Styrkleikanna stendur skélum til boda ad fa freedslu fra
Krabbameinsfélaginu. Fraedslan getur verid fyrir kennara og/eda nemendur en i samstarfi vid
starfsmenn Krabbameinsfélagsins er fundid hvada ahersla hentar hverjum skéla best.

Styrkleikarnir fyrir hdpa

Styrkleikarnir eru vidburdur sem er opinn 6llum sem vilja syna studning i verki. Fjolskyldur,
vinahépar, fyrirteeki og félagasamtok geta haldid sina eigin Styrkleika og haft pad ad markmid ad
hafa fulltria a hreyfingu med bodhlaupskefli i akvedinn tima og safna dheitum @ medan.
Krabbameinsfélagid a til grunnbuinad sem parf til ad halda Styrkleikana og getur lanad hann til
peirra hdpa sem vilja halda Styrkleika.
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Arlegt dagatal

Skattur.is = Skila til skattsins heildarframlogum

Janaar styrkenda fra arinu a0ur v/almannaheillaskra. Fyrir 20. januar
Samradsfundur Ki og starfsmanna adildarfélaga
Skattur.is = Endurnyja skraningu fyrir
Febraar almannaheillaskra. Fyrir 15. februaar
Samradsfundur Ki og starfsmanna adildarfélaga
Formannafundur
Mars Mottumars
April
Mai Skil & arsskyrslu og arsreikningi
Samradsfundur Ki og starfsmanna adildarfélaga
Formannafundur
Adalfundur Ki
Samradsfundur Ki og starfsmanna adildarfélaga
Juni
Jali
Agust Reykjavikurmaraponid
September | Samradsfundur Ki og starfsmanna adildarfélaga
Formannafundur
Oktober Bleikur oktober
Noévember | Umsoknir i Velunnarasjod Fyrir 15. november
Skil 4 greinegerdur vegna styrkja Ur Velunnarasjodi | Fyrir 15. november
Desember | Svorvid Uthlutun ur Velunnarasjooi 20. desember
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Log og reglur

Log um félog til almannaheilla

https://www.althingi.is/altext/stjt/2021.110.html

Sidareglur Almannaheilla

Krabbameinsfélag islands er adili ad Almannaheillum, samtaka pridja geirans.

Sidareglur Almannabheilla gilda fyrir starfsemi félagsins en eru einnig hugsadar sem fyrirmynd
fyrir starfsemi almannaheillasamtaka.

TILGANGUR SIPAREGLNA ER AD

veita almannaheillafélogum studning i veigamiklu hlutverki peirra vid ad studla ad
almannaheill i samfélaginu.

upplysa almenning um pau gildi sem mota starf Almannaheilla og adildarfélaga og auka
traust & starfi peirra.

hvetja til gagnrynnar og uppbyggjandi umraedu um starfsemi almannaheillasamtaka.
auka gagnseei, efla goda stjornarhaetti og faglegt starf i pagu almennings.

setja viomid um breytni, fagmennsku og abyrgd sem hvilir a starfsfélki, stjérnum og
sjalfbodalidum félaganna umfram lagalegar skyldur.

ABYRGD GAGNVART ALMENNINGI, FJOLMIDLUM OG SAMFELAGI

Adildarfélog veita areidanlegar og réttar upplysingar sem skyra samhengi pess sem kynnt
er hverju sinni. bess skal geett ad notkun freedilegra hugtaka og tolfraedi séu aldrei villandi
eba 6adgengileg almenningi.

Adilar Almannaheilla starfa sjalfsteett ad markmidum sinum. bau hafa hagsmuni
almennings og umbjodenda sinna ad leidarljosi.

Adildafélog geeta pess ad starf peirra i pagu almennings takmarkist ekki af
skuldbindingum eda prystingi stjérnvalda eda annarra hagsmunaadila.

Adilar ad Almannaheillum hafa umhverfissjonarmid avallt ad leidarljosi i rekstri sinum og
syna med pvi gott fordeemi i umgengni vid natturu og samfélag.

ABYRGD GAGNVART SKJOLSTADINGUM, FELAGSMONNUM, NOTENDUM, UMBJODENDUM OG
STYRKTARADILUM

Adilar ad Almannaheillum bera abyrgd a starfi sinu og syna 6llum virdingu og triunad.
Gagnseaei um starfsemi félagsins skal tryggt og veittar skulu areidanlegar og skyrar
upplysingar um starfsemina.

Adilar Almannaheilla mismuna ekki peim sem peir eiga i samskiptum vi®, hvorki & grunni
bjédernis, kyns, kynhneigdar, fotlunar, traar, skodana eda annars fjolbreytileika.
Almannaheill leitast vid ad styrkja mannlega reisn med pvi ad beita sér gegn misvirdingu
gagnvart manneskjum, par 8 medal einelti, kynbundinni- og kynferdislegri areitni og
ofbeldi.
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Almannabheill og adilar ad samtokunum misnota hvorki stodu sina né bregdast trausti
beirra sem pau eiga i samskiptum vid.

ABYRGD STJORNA, STARFSFOLKS OG SJALFBODALIDA

Stjornir, starfsfolk og sjalfbodalidar vinni af heilindum ad markmidum og tilgangi
Almannaheilla og adildarfélaga.

Stjornir, starfsfolk og sjalfbodalidar nyta ekki trinadarupplysingar i eiginhagsmunaskyni
eda i pagu vina eda skyldmenna.

Stjornir, starfsfolk og sjalfbodalidar geeta pess ad hafa hagsmuni peirra félagasamtaka
sem peir starfa fyrir avallt ad leidarljdsi, medal annars med pvi ad lata timabundid eda
alfarid af tranadarstorfum komi upp alitamal er varda pa persénulega.

Stjornir, starfsfolk og sjalfbodalidar virda storf annarra félaga og samtaka, syna hver
0drum virdingu, samstarfsvilja og studning og studla ad framgangi verkefna.

ABYRG FJARMAL ALMANNAHEILLASAMTAKA

Medferd fjiarmuna skal vera samkvaemt vidurkenndum békhalds- og
reikningsskilavenjum og skodun reikninga i hondum kjorinna skodunarmanna eda
endurskodenda.

Upplysingar um fjarhag og rekstur skulu vera gagnsaejar og settar fram a einfaldan og
skyran mata.

Ol fjaroflun skal hafa skyr markmid og fara fram i samraemi vid tilskilin leyfi. Azetlad
kostnadarhlutfall liggi fyrir adur en safnanir hefjast og er gert upp ad séfnun lokinni.
Upplysingar um agédahlut af hvers kyns solu eru birtar strax og peer liggja fyrir.
Adildarfélog geeta pess ad tengjast ekki adilum sem starfa i 6samreemi vid tilgang og
markmid peirra.

Adilar ad Almannaheillum afla ekki fjar med nokkrum peim heetti sem telja meetti
sidferdilega vafasaman.

Starfsfolk geetir raddeildar i daglegum rekstri og vid medferd fjarmuna félagsins.

GILDISSVIP OG VIDBROGP VID BROTUM

Sidareglur pessar eru birtar a heimasidou Almannaheilla og adildarfélog skulu fylgja peim.
Peer eiga vid um alla sem taka ad sér storf fyrir Almannabheill.

Stjérn Almannabheilla tekur vid dbendingum um brot & pessum sidareglum og bregst vid
beim. Stjérnin drskurdar i hverju tilfelli hvort um brot sé ad reeda, telji hun tilefni til ad
fjalla um abendingu um slikt. Vid medferd mala skal geeta triunadar, medalhofs og
andmeelaréttar.

Brjoti aodili ad Almannaheillum gegn sidareglum pessum skal hann i samradi vid stjérn
Almannaheilla baeta fyrir brotid eins og haegt er, leita satta og birta eda leidrétta
videigandi upplysingar eda gera adra pa bragarbot sem purfa pykir.

Pess skal geett ad sa sem leggur fram upplysingar um aetlad brot & sidareglunum, beri
ekki skada af.

Adilar Almannaheilla geta eftir atvikum sett sér sértaekar sidareglur i samraemi vid pessar
reglur og eftir porfum starfsvettvangs sins.

Sampykkt 4 adalfundi Almannaheilla 2. juni 2022
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Reglur um notkun sala i Skogarhlid 8

1. Almennt. Salir { Skégarhlid 8 i Reykjavik eru aetladir fyrir starfsemi Krabbameinsfélags islands,
Krabbameinsfélags hofudborgarsveedisins, adildarfélaga og fyrir einkanot, sbr. 2. lid. Um er ad
reeda matsal (80-100 manns), namskeidssal (30-40 manns) og fundarherbergi (10-15 manns) a 4.
heed auk salar @ 1. haed. Reykingar (tébaksreykingar og rafsigarettunotkun) eru bannadar i hdsinu
svo og onnur notkun tébaks. Sama gildir um svalir, ytra anddyri og l60. Alltaf skal fara ad reglum
hussins um oryggiskerfi og lyklakerfi. Framsal er 6heimilt.

2. Einkanot. Salirnir eru eingdngu lanadir starfsmonnum og stjérnarmonnum |
Krabbameinsfélagi [slands og Krabbameinsfélagi hofudborgarsvaedisins, fyrir samkomur innan
fiolskyldna (foreldrar eda born) vidkomandi einstaklinga. Lanpegar verda sjalfir ad vera vidstaddir
og fara sidastir Ut ur husinu ad lokinni samkomunni. Ekki haegt ad framselja lansréttinn til
annarra. Gestir eru a abyrgd lanpega. Bornum er 6heimilt ad leika sér i stigahusinu. Lanpegar
verda ad leggja til kaffi, mjolk, sdédavatn, bordtuskur, viskastykki o.fl.

3. Skraning. Bokun sala vegna starfsemi er rafraen en sk um afnot af s6lum til einkanota skal
berast fjarmalastjéra Krabbameinsfélagsins eda framkvaemdastjéra Krabbameinsfélags
hofudborgarsveedisins sem ganga fra békun ef mogulegt er. Starfsemi @ vegum félaganna gengur
fyrir.

4. Oryggismal. Oryggisreglum hussins skal fylgt i hvivetna, par me®d talid ad skra vidveru 4 blad i
anddyri (utan skrifstofutima), slokkva ljds, loka gluggum, laesa hurdum og setja innbrotakerfid a.
Vakin er athygli 4 pvi ad innbrotavarnakerfid fer sjalfvirkt 8 um midneetti. Fari vidvera fram yfir
midneetti krefst pad sérstakra adgerda vardandi oryggiskerfi.

5. Umgengni a dagvinnutima. Peir sem nota sali fyrir starfstengda fundi 4 dagvinnutima skulu
skila peim eins og komi® var ad peim. | nAmskeidssal skal annad hvort vera bordaupprédun eda
bidupprodun. burrkad skal af bordum, ef asteeda er til, skola bordbinad og pvo hann ef um
steerri fundi er ad reeda. Leidbeiningar um notkun taekja hanga uppii eldhusi.

6. Umgengni utan dagvinnutima. beir sem nota salina utan dagvinnutima skulu skila peim eins
og komid var ad peim. Rada skal upp bordum og skila s6lum og salernum hreinum (goélf og bord).
Eldhusi skal skilad hreinu sem og 6llum aholdum og farid eftir leidbeiningum um notkun
eldhdsteekja. Bordbunadi 4 ad rada a rétta stadi i skapum.

7. Teeki. Skjavarpi og hljédkerfi er i solunum en nota skal eigin tolvu 8 4. haed nema i
fundarherbergi, 4 einkasamkomum. A 1. haed skal nota télvu i sal. Ef hljédkerfi er notad parf ad
slokkva & pvi ad samkomu lokinni. Reedupult i matsal er geymt i geymslu undir sud. Ganga skal
fra pvi ad notkun lokinni. Bérnum er 6heimil notkun & teekjum og toflum.

8. Veitingar. Ekki er heimilt ad hafa vin um hénd a fundum eda 68rum samkomum i hdsinu, nema
med sérstoku leyfi og midast eingdngu viod létt vin.

9. Taeki og upprédun. Fyrir einkasamkomur skulu lanpegar kynna sér reglur um notkun teekja og
upprodun borda og stdla.

Tilldgurnar voru sampykktar af stjérn Ki 4. febrtar 2020. Bida endanlegrar sampykktar.
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